Zarzadzenie nr 6/2023/2024
Dyrektora zespolu Szkolno Przedszkolnego

w Lelowie
z dnia 11 grudnia 2023 r.

w sprawie: wprowadzenie Regulaminu funkcjonowania monitoringu wizyjnego

w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie

Na podstawie:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

2. Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000 z p6zn.zm.)
3. Art. 108 a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 2018 poz. 996)

4. Art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917

§1
Wprowadzam w zycie Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego

w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie (zat. nr 1)

§2

Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 11 grudnia 2023 r.



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia 6/2023/2024

REGULAMIN FUNKCJONOWANIA MONITORINGU WIZYJNEGO
W ZESPOLE SZKOLNO PRZEDSZKOLNYM W LELOWIE

PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

2. Ustawa z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 poz. 1000 zp6zn.zm.)
3. Art. 108 a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U.2018 poz. 996)

4. Art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917)

l. ZAPISY OGOLNE

1. Regulamin okresla zasady funkcjonowania, obstugi i eksploatacji systemu monitoringu
wizyjnego W Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie z siedzibg w Lelowie ul.
Szczekocinska 41, wskazuje reguly rejestracji i zapisu informacji oraz sposob
zabezpieczenia, a takze daje mozliwos$¢ udostepniania zgromadzonych danych.

2. Administratorem danych osob obserwowanych jest Zespot Szkolno Przedszkolny w Lelowie
z siedzibg w Lelowie ul. Szczekocinska 41, reprezentowany przez dyrektora szkoty.

3. Zasadno$¢ funkcjonowania oraz przeglad stanu bezpieczenstwa monitoringu
W Zespole Szkolno Przedszkolnym jest systematycznie konsultowana z Radg Pedagogiczna,
Rada Rodzicow 1 Samorzadem Uczniowskim.

4. Srodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrone przetwarzanych danych
osobowych ustalane sa w oparciu o przeprowadzong analize¢ ryzyka. Jesli operacja
przetwarzania ze wzgledu na swoj charakter, zakres, kontekst i cele z duzym
prawdopodobienstwem moze powodowac wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolnosci
osob fizycznych dodatkowo Administrator danych przeprowadza ocene skutkow dla
ochrony danych.

Il. CEL STOSOWANIA MONITORINGU
1. Celem stosowania monitoringu jest konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i
pracownikow Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie 0raz ochrona mienia.
2. Monitoring nie stanowi S$rodka nadzoru nad jako$cia wykonywania pracy przez
pracownikow Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie.

III. INFRASTRUKTURA OBJETA MONITORINGIEM WIZYJNYM
1. Obraz jest rejestrowany za pomocg 8 kamer.
2. Infrastruktura objgta monitoringiem wizyjnym w Zespole Szkolno Przedszkolnym w
Lelowie obejmuje:
e budynek szkoty: wejscie do szkoty — 1 kamera, korytarz 1 pigtro — 1 kamera,
korytarz dolny (sale 3, 4, 5) — 1 kamera, korytarz 2 pigtro — 2 kamery, szatnia — 3
kamery.



¢ nazewnatrz budynku: boisko — 1 kamera, plac rekreacyjny, sitownia zewng¢trzna,
panele fotowoltaiczne — 1 kamera, parking — 1 kamera.

IV. ZASADY REJESTRACJI | ZAPISU INFORMACJI Z MONITORINGU

1. System monitoringu wizyjnego w Zespole Szkono Przedszkolnym w Lelowie sktada si¢ z:

- kamer rejestrujacych, ktore umieszczone sg wewnatrz budynku szkoty;

- urzadzenia rejestrujgcego i zapisujacego obraz na nosniku fizycznym,;

- jednego kolorowego monitora pozwalajacego na bezposredni podglad zdarzen.

2. Monitoring wizyjny rejestruje obraz w systemie ciggtym 24 godziny na dobe, 7 dni w
tygodniu.

3. Rejestracji 1 zapisowi na nosniku fizycznym podlega tylko obraz (bez dzwigku).

4. Do rejestracji obrazu sluza urzadzenia wchodzace w sklad systemu rejestracji
spelniajacego wymogi okreslone odpowiednimi normami.

5. Dostep do danych rejestratora zabezpieczony jest hastem znanym tylko osobom
upowaznionym.

6. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych pochodzacych z monitoringu jest
nadawane przez Administratora danych, zgodnie z obowigzujaca w szkole polityka
bezpieczenstwa przetwarzania danych.

7. Monitor umozliwiajacy bezposredni podglad ze wszystkich kamer zainstalowanych na
terenie szkoly znajduja si¢ w sekretariacie szkoty.

8. Nagrania z monitoringu sg przechowywane na dysku twardym rejestratora przez okres
14 dni. Po uptywie tego okresu nagrania podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy odrgbne
nie stanowig inaczej.

9. Awarie monitoringu usuwane sa przez autoryzowany Serwis.

V. ZASADY WYKORZYSTANIA ZAPISOW MONITORINGU WIZYJNEGO

1. Nagrania moga by¢ wykorzystane do wstecznej analizy rejestrowanych zdarzen.
1. Zapisy monitoringu sg kontrolowane doraznie oraz w sytuacjach zwigzanych
Z pojawiajacymi si¢ zagrozeniami w rejonach zainstalowanych kamer lub tamaniem
przepisow prawa obowigzujacych w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie.
2. Pracownik Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie, ktory powzigt informacje
o zdarzeniu lub sytuacji wynikajacej z celu funkcjonowania monitoringu wizyjnego w
Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie, mogacego mie¢ miejsce w obszarze objetym
kontrolg kamer ma obowigzek niezwlocznie zglosi¢ ten fakt Administratorowi danych.
3. Dostep do nagran z kamer posiada Dyrektor szkoly i upowazniony przez niego
pracownik.

4. W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowiag dowod w postgpowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powzigl wiadomos$¢, iz moga one
stanowi¢ dowod w postgpowaniu, Administrator danych zabezpiecza nagranie i
przekazuje jego kopie na pisemny wniosek Policji, Sadu lub Prokuratury.

5. W razie potrzeby, wszystkie indywidualne zapisy wideo przenoszone sg z rejestratora
na pamig¢¢ przenosng.



6. W przypadku, w ktérym nagrania obrazu stanowig dowdd w postgpowaniu
prowadzonym na podstawie prawa lub pracodawca powziagl wiadomos$¢, iz moga one
stanowi¢ dowod w postgpowaniu, termin okreslony powyzej ulega przedtuzeniu do
czasu prawomocnego zakonczenia postgpowania.

VI. REALIZACJA PRAW OSOB OBSEROWOWANYCH

10.  Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do:

¢ informaciji,

e dostepu do tresci swoich nagran w uzasadnionych przypadkach,

e anonimizacji wizerunku na zarejestrowanych obrazach,

e usuni¢cia danych jej dotyczacych,

e whniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.

11.  Administrator danych informuje uczniéw, rodzicéw i pracownikow Zespotu
Szkolno Przedszkolnego w Lelowie o zmianach w monitoringu nie pdzniej niz 14
dni przed wprowadzeniem zmian w tym zakresie.

12. Administrator danych spelnia obowigzek informacyjny wobec 0s6b
obserwowanych poprzez:

e wywieszenie klauzuli informacyjnej, zgodnie z zatacznikiem nr 1, przy wejsciu do
budynku Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie . Podaje w niej nastepujace
dane: nazwa i adres Administratora, cel oraz obszar monitorowany i inne informacje
ujete w art. 13 RODO.

e Oznaczenie budynku znakami  graficznymi  takimi  jak: ,,OBIEKT
MONITOROWANY™ .

13. W przypadku instalacji nowych kamer Administrator danych oznacza
pomieszczenia i teren monitorowany za pomoca znakow graficznych, nie pdzniej niz
dzien przed ich uruchomieniem.

14.  Administrator danych przed dopuszczeniem osoby do wykonywania
obowigzkow stuzbowych informuje jg na piSmie 0 stosowaniu monitoring, zgodnie
z zalgcznikiem nr 2.

VII. ZASADY UDOSTEPNIANIA ZAPISOW MONITORINGU WIZYJNEGO
1. Dane z zapisu monitoringu wizyjnego moga zosta¢ udostepnione instytucjom
panstwowym w zakresie prowadzonych przez nie czynnosci prawnych takim jak
Policja, Sad, Prokuratura na pisemny wniosek.
2. Osoba fizyczna bedaca obiektem zdarzenia zarejestrowanego przez monitoring
wizyjny ma prawo w uzasadnionym przypadku dostgpu tresci swojego nagrania
wylacznie na pisemny wniosek ztozony do Administratora danych zgodnie z
zatacznikiem 3.
3. Prawo do uzyskania kopii, o ktorych mowa w punkcie 1 i 2, nie moze
niekorzystnie wptywac¢ na prawa i wolno$ci innych.
4. Jezeli zadania osoby fizycznej, o ktérej mowa w punkcie 2 s3 ewidentne
nieuzasadnione lub nadmierne, w szczegdlnosci ze wzgledu na swoj ustawiczny



charakter Administrator danych moze odméwic¢ podjecia dziatan w zwiagzku z
zadaniem.
S. Pamig¢ przenos$na, na ktora skopiowano pliki z monitoringu wizyjnego Zespotu
Szkolno Przedszkolnego w Lelowie powinna zosta¢ zapakowana do koperty, opisana
(krétki opis zdarzenia, jego data) oraz opieczgtowana.
6. Przedstawiciel instytucji wymienionych w punkcie 1 i osoby fizyczne
zobowigzane sg pisemnie pokwitowac nagrania.

VIIL ZAPISY KONCOWE

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie
przepisy prawa.
2. Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Zespole Szkolno

Przedszkolnym w Lelowie wchodzi w zycie z dniem 8 grudnia 2023r.



Zalgcznik nr 1

Do regulaminu funkcjonowania
monitoringu wizyjnego

Zespotu Szkolno Przedszkolnego w Lelowie

™

Obiekt monitorowany
o _

Klauzula informacyjna dla monitoringu wizyjnego

Zgodnie z ogdlnym rozporzadzeniem o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016r. (,,RODO”)
informujg, ze:

1.

Administratorem Pana/i danych osobowych jest Zespot Szkolno Przedszkolny z siedzibg
w Lelowie ul. Szczekocinska 41.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail:
kmacherzynska.iod@gmail.com lub nr telefonu 509766087

Monitoring prowadzony jest zgodnie z art. 6 ust.1 lit. e RODO, art. 108 a Ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikéw oraz ochrony
mienia-

Obszar monitoringu obejmuje pomieszczenia Zespotu Szkolno Przedszkolnego w
Lelowie. Szczegétowe informacje na temat rozmieszczenia kamer dostgpne sa
w sekretariacie.

Dane z zapisu monitoringu wizyjnego moga zosta¢ udostepnione instytucjom, takim jak
Policja, Sad lub Prokuratura, a w uzasadnionych przypadkach uczniom, rodzicom,
pracownikom lub innym osobom obserwowanym.

Nagrania z monitoringu przechowywane beda przez okres 14 dni.
Osoba zarejestrowana przez system monitoringu ma prawo do:

e informaciji,

e dostepu do tresci swoich nagran w uzasadnionych przypadkach,
e anonimizacji wizerunku na zarejestrowanych obrazach,

e usunigcia danych jej dotyczacych,

ewniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.



1.  Monitoring jest niezbedny do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym.



Zalgcznik nr 2

Do regulaminu funkcjonowania

monitoringu wizyjnego

w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie

Oswiadczenie pracownika dot. monitoringu wizyjnego

Oswiadczam, iz zostalem(-am) poinformowany/a, ze w Zespole Szkolno Przedszkolnym w
Lelowie stosowany jest monitoring wizyjny na podstawie art. 108a. Ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. 2018 poz. 996), art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2018 poz. 917) oraz zapoznatem(-am) si¢ z regulaminem
funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie.
Celem stosowania monitoringu jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniéw i pracownikoOw oraz
ochrona mienia.
Obraz jest rejestrowany za pomoca 8 kamer.
Monitoringiem objeta jest nastepujaca infrastruktura:
e budynek szkoty: wejscie do szkoly — 1 kamera, korytarz 1 pigtro — 1 kamera,
korytarz dolny (sale 3, 4, 5) — 1 kamera, korytarz 2 pigtro — 2 kamery, szatnia — 3
kamery.
Monitoring rejestruje obraz (bez dzwigku) w systemie cigglym 24 godziny na dobe, 7 dni
w tygodniu. Dostep do systemu jest ograniczony i1 zabezpieczony fizycznie.
Nagrania z monitoringu przechowywane bedg przez okres 14 dni.
W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowig dowod w postgpowaniu prowadzonym
na podstawie prawa lub pracodawca powzigl wiadomos$¢, iz moga one stanowi¢ dowod
w postepowaniu, termin okreslony powyzej ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego
zakonczenia postgpowania.

(data i czytelny podpis pracownika



Zalgcznik nr 3

Do regulaminu funkcjonowania

monitoringu wizyjnego

w Zespole Szkolno Przedszkolnym w Lelowie

........................................... Lelow, dn..........cccooevnnns

(adres do korespondenciji)

Pani

Maja Dyminska-Czyz

Dyrektor

Zespotu Szkolno Przedszkolnego
w Lelowie

Zwracam si¢ z prosba o zapisanie / wglad / udostepnienie* materialu z monitoringu

wizyjnego zdnia .....................

godz. ...

(Podpis wnioskodawcy )

*niepotrzebne skresli¢



